MERSIN UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore; Universitemiz Saghk Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Bashekimligi ve Universitemizin Mersin merkez ve ilcelerinde bulunan kampiislerinde istihdam edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina {liskin Esaslarda yer alan Ek 2 inci
maddenin (B) fikrasina gére 2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle toplam 74 adet sozlesmeli personel alimacaktir.

. AZAMI . .
H,(faN UNVANI | BRUT |ADET %ﬁﬁﬂl:ﬂlﬁq ARANILAN OZEL NIiTELIKLER
UCRET(TL)
) . Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii, Hemgirelik Yiiksekokulu veya
1 Hemsire 5.138,18 14 Lisans . s
Hemsirelik Fakiiltesi lisans programindan mezun olmak.
-Saglik Meslek Liselerinin Hemsirelik boliimiinden mezun olmak.
2 Hemsire 4.472,20 1 Lise -2. Basamak saglik kuruluslarinda en az 1 y1l yogun bakim hemsiresi olarak ¢aligmig
olmak ve caligtigini belgelendirmek.
Sos -Yiiksekogretim Kurumlarimin Sosyal Hizmet, Sosyal Hizmetler veya Sosyal
yal - . >
3 Caligmaci 5.138,18 1 Lisans Caligmalar lisans programlarinin birinden mezun olmak.
4 Sag-hk - 4.900,32 5 Onlisans Yiiksekogretim Kurumlarinin Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik onlisans
Teknikeri programindan mezun olmak.
5 Sag_hk _ 4.900,32 1 Onlisans Yiiksekogretim K.qrumlarlnln Anestezi veya Anestezi Teknikerligi 6nlisans
Teknikeri programlarinin birinden mezun olmak.
. -Yiiksekogretim Kurumlarinin Anestezi veya Anestezi Teknikerligi 6nlisans
Saglik _— .
6 Teknikeri 4.900,32 1 Onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
-Klinik Destek Elemani Yeterlilik belgesine sahip olmak ve belgelendirmek.
-Yiiksekogretim Kurumlarmin Radyoterapi dnlisans programindan mezun olmak.
-3.Basamak saglik kuruluslarinda en az 4 yil ¢alismis olmak ve belgelendirmek.
Saslik -3.Basamak saglik kuruluslarinda radyoterapi iinitesinde ¢alismig olmak ve
7 Tekr%ikeri 4.900,32 1 Onlisans belgelendirmek.
- Tomoterapi cihazi kullanim sertifikasina sahip olmak ve belgelendirmek.
- Konturlama cihazi kullanim sertifikasina sahip olmak ve belgelendirmek.
- Bilgisayarli tomografi cihazi kullanim sertifikasina sahip olmak ve belgelendirmek.
8 Rén_tgen _ 4.900,32 1 Onlisans Yiiksekogretim K_qrumlarmm Radyoloji, Tibbi Goriintiileme Teknikleri dnlisans
Teknisyeni programlarinin birinden mezun olmak.
- Radyoloji, Tibbi Goriintiileme Teknikleri programlarinin birinden mezun olmak.
- 2. veya 3.Basamak saglik kuruluslarinda alaninda en az 4 y1l ¢alignus olmak.
- 2. veya 3.Basamak saglik kuruluslarinda en az 2 y1l Kemik Dansitometrisi cihazi
kullandigini1 belgelendirmek.
Rént - 2. veya 3.Basamak saglik kuruluslarinda en az 3 y1l Manyetik Rezonans
9 Ifn' gen 4.900,32 1 Onlisans Goriintiileme cihazi kullandigini belgelendirmek.
Teknisyeni - 2. veya 3.Basamak saglik kuruluslarinda en az 3 yil Bilgisayarli Tomografi cihazi
kullandigin: belgelendirmek.
- CT (Bilgisayarli Tomografi) sertifikasina sahip olmak ve belgelendirmek.
- Is Saglig1 ve Giivenligi egitimi almis olmak ve belgelendirmek.
- En az 1 inci seviye (120 saat) isaret dili egitimi almig olmak ve belgelendirmek.
10 Diger Sagl_lk 4.900,32 4 Onlisans Yuksek(l).grglm Kurumlarinin Yas'll' Bakim Hizmetleri, Yash Bakimi, Yasl Hizmetleri
Personeli Bakimi 6nlisans programlarinin birinden mezun olmak.
- Yiksekogretim Kurumlarmin Yasli Bakim Hizmetleri, Yasli Bakimi, Yaslt
Hizmetleri Bakimi 6nlisans programlariin birinden mezun olmak.
1 Diger Sagl_lk 4.900,32 1 Onlisans - Yash ba}(ln.l per'soneh olarak g:.ahsmls.c?lnla.ﬂf ve calistigini belgelendlrmelf.
Personeli - En az 1 inci seviye (120 saat) isaret dili egitimi almis olmak ve belgelendirmek.
- Is Saglig1 ve Giivenligi egitimi almis olmak ve belgelendirmek.
-Ilk Yardim egitimi almis olmak ve belgelendirmek.
- Makine, Is Makineleri, Makine Yaglar1 ve Yaglama Teknolojisi, Makine-Resim
Konstriiksiyon, Makine-Resim-Konstriiksiyon 6nlisans programlarinin birinden mezun
olmak.
Teknisyen . - Alaninda en az 5 y1l caligmis olmak ve belgelendirmek.
12 4.244,58 1 Onlisans - 15 Saglig1 ve Giivenligi egitimi almis olmak ve belgelendirmek.
- Dogalgaz Yakitli Kalorifer Atesgisi sertifikasina sahip olmak ve belgelendirmek.
-ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi uzmanlik sertifikasina sahip olmak ve
belgelendirmek.




-Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir boliimiinden mezun olmak,
-Son bagvuru tarihi itibartyla gecerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde yer alan diger sartlari tagimak.
-ilan tarihi itibari ile 30 yagim doldurmamis olmak. (01/01/1991 ve sonrasi dogumlu
Koruma ve
Giivenlik olmak.)
13 Gorevlisi 452328 13 Lise -2020 yilt KPSS(P94) en az 60 puan almis olmak.‘ . o N
(Erkek) -170 cm’den kisa boylu olmamak, boy uzunlugunun santimetre c1{1s1nden son iki
rakamu ile kilosu arasindaki fark 15°ten fazla, 13’den az olmamak, (Ornegin;170 cm
boyunda olan bir adayin kilosunun 70+15=85’ten fazla, 70-13=57’ten az olmamasi
gerekmektedir.) (Resmi saglik kuruluglarindan alacag rapor ile belgelendirmek.)
- Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldigi saglik raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya|
hak kazanma durumunda istenecektir.)
-Vardiyal: ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir boliimiinden mezun olmak,
-Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncy
maddesinde yer alan diger sartlar1 tagimak.
- 2020 y1li KPSS(P94) en az 60 puan almis olmak.
Koruma ve -ilan tarihi itibari ile 30 yasin1 doldurmamis olmak. (01/01/1991 ve sonrasi dogumlu
Giivenlik . olmak.)
14 Gorevlisi 4.523,28 2 Lise -160 cm’den kisa boylu olmamak, boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki
(Kadm) rakamu ile kilosu arasindaki fark 15°ten fazla,13’den az olmamak, (Ornegin; 160 cm|
boyunda olan bir adayin kilosunun 60+15=75ten fazla, 60-13=47’ten az olmamasi
gerekmektedir.) (Resmi saglik kuruluglarindan alacagi rapor ile belgelendirmek.)
- Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldig: saglik raporu ile belgelendirmek, (Atanmayal
hak kazanma durumunda istenecektir.)
-Vardiyali caligmaya engel durumu bulunmamak.
- Yiiksekogretim Kurumlarinin Maliye, Muhasebe ve Maliye veya Maliye-Muhasebe
15 | Biiro Personeli | 4.039,38 4 Lisans lisans programindan mezun olmak.
- Yiiksekdgretim Kurumlarmin Isletme lisans programindan mezun olmak.
Biiro Personcli - Universite Has_tanelerinde en az 5 yil ¢alismus olmak. _ '
(Universite - European Society for Blood and Marrow Transplaptatlon (EBMT) MACRO Veri
. . Giris Egitimi sertifikasina sahip olmak ve belgelendirmek.
16 | Hastanesinde | 4.039,38 1 Lisans . S .
istihdam - Enaz 5_y11 KIT (Kemik Iligi Transplantasyon) {initesinde ¢alismis olmak ve
Edilecek) belgelendirmek. o
- Saglik Bakanligit TURKOK Is Siiregleri Y6netimi egitimi almis olmak ve
belgelendirmek.
-Temizlik hizmetlerinde istihdam edilecektir.
Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir boliimiinden mezun olmak.
. . -2020 yilt KPSS(P94) en az 60 puan almis olmak.
17 P(eErrSIS:f)I : 3.788,21 20 Lise -Ilan tarihi itibari ile 30 yasindan giin almanmis olmak. (01/01/1991 ve sonrasi dogumlu
olmak.)
-Ihtiyag halinde vardiyal calismaya engel durumu bulunmamak.
-Temizlik hizmetlerinde istihdam edilecektir.
Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir boliimiinden mezun olmak.
18 Personeli 3.788.21 5 Lise -2020 y1.11 'lq.’SS€13.94) en az 60 pua{l almis olmak.
(Kadin) -llan tarihi itibari ile 30 yasindan giin almamis olmak. (01/01/1991 ve sonrasi
dogumlu olmak.)
- Thtiyag halinde vardiyali galismaya engel durumu bulunmamak.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

GENEL VE OZEL SARTLAR:

Genel Sartlar:

1. Tirk Vatandas1 olmak,
2. Bu Kanunun 40 mc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,



3. Bu Kanunun 41 inci maddesindeki 6grenim sartlarin tagimak,

. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5. (Degisik alt bent: 10/01/1991 - 3697/1 md.; Degisik alt bent: 23/01/2008-5728 S.K./317.mad) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler
gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasma ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, (Iptal ibare: Anayasa Mah.nin 25/02/2010 tarihli ve E. 2008/17, K. 2010/44 sayil1 Karari
ile.) zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
suctan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik su¢larindan mahkiim olmamak.

6. Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

SN

Ozel Sartlar:

1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari tasiyor olmak,

2- 2020 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak. Lisans mezunlari igin 2020 KPSS(B) grubu KPSSP3 puani, Onlisans mezunlari igin 2020 KPSS(B) grubu
KPSSP93, Lise mezunlar1 i¢in 2020 KPSS(B) grubu KPSSP94 puani esas alinacaktir,

3- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak,

4- Nobet usulii ¢aligmaya engel bir durumunun bulunmamasi,

5- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarm sozlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilemezler." hilkmiine uygun olmasi,

6- Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri bir ay icerisinde feshedilecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Adaylarmn oncelikle istenen belgeler kisminda yer alan 1(bir) numarali online bagvuru formunu doldurmalari zorunludur. Online basvurusunu
tamamlayan adaylar asil bagvurularim ilan bitim tarihine kadar Rektorliik Personel Daire Baskanhigina sahsen yapacaklardir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup, birden fazla pozisyona bagvuru yapanlarin bagvurular iptal edilecektir.

Adaylarm KPSS puan tiirii ve yili ile uygun olmamasi durumunda bagvuru islemi gerceklesmeyecektir.

Tecriibe istenen pozisyonlar i¢in adaylardan bagvuruda bulunacaklari pozisyonda ¢alistiklarini gosterir belgenin yetkili amir tarafindan kase ve 1slak
imza ile onaylanmis hizmet belgesi olmas1 gerekmektedir. Ayrica adaylardan bagvuruda bulunacaklar1 pozisyonda calistiklarini gosterir belgenin kontrolii
amaciyla https://www.turkiye.gov.tr/adresinden alinan sigortali hizmet dokiimiiniin istenilen evraklara eklenmesi gerekmektedir. (SGK kayitlarinda ilana
konu unvanda calisilip galisiimadigmin belgelendirilmesi gerekmektedir. ) Ilave belge istenen pozisyonlar igin adaylarim istenilen belgeleri sahsen miiracaat
esnasinda 1slak imzali olarak teslim etmeleri gerekmektedir.

istenilen Belgeler:

1- Online Bagvuru Formu (Sadece Doldurulacak ve Sistemden Gonderilecektir)
2- On Bagvuru Formu (Liitfen Bilgisayar Ortaminda indirip Doldurunuz.

3- 2020 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Belgesi

4- Diploma Fotokopisi

5-  Kimlik Fotokopisi

6- Ozel Sart Belgesi (Varsa)

7- Fotograf (1 adet)

8- Askerlik Durum Belgesi

Basvuru islemleri 15.11.2021- 29.11.2021 (Mesai Bitimi-17:00) tarihleri arasinda vapilabilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii simav yapilmaksizin 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas almarak sozlesme
yapmaya hak kazananlarin isim listesi, ige baslamalar1 i¢in gerekli belgeler ile teslim edilecek yer ve zaman bagvuru bitim tarihi
itibariyle en ge¢ 15 (on bes) giin icerisinde Personel Daire Bagkanliginin adresinde ilan edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi
halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi1 halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninir.

Asil olarak kazananlarin 5 (bes) kat1 kadar yedek kadro belirlenecektir. Asil olarak kazananlardan bagvuran olmadig takdirde
veya aranan sartlari tagimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

Asil kazananlardan basvuru olmadigr takdirde veya aranan sartlar1 tasimadig: tespit edilenlerin yerine ilan edilen
yedek kazananlar sirasi ile cagirilacak olup, web sayfamizdan yayimlanacaktir.

flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanr.

iletisim :

Adres: Mersin Universitesi Ciftlikkéy Kampiisii Rektorliik Binasi, 33343

Yenisehir/MERSIN Telefonlar: (0324) 361 00 01 (Dahili: 35028-35031)

NOT: Siiresi icinde yapilmayan basvurulardan ve eksik belgeli dosyalardan Kurumumuz sorumlu olmayacaktir.



http://www.turkiye.gov.tr/adresinden

